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PERCHE UN BILANCIO DELLE ATTIVITA

Gli Ordini professionali hanno soprattutto oggi il compito di affermare e
consolidare il ruolo e il valore sociale della professione, anche attraverso le
Commissioni di Albo, ponendosi al centro di una comunita composta non solo
dagli iscritti ma dallinsieme dei portatori di interessi - pubbliche amministrazioni,
imprese, operatori economici — a vantaggio dellintera collettivita. Gli Ordini devono
saper interpretare e, quando possibile, anticipare i bisogni dellintero settore,
dotandosi degli strumenti necessari e comunicando in modo adeguato il
complesso delle scelte e delle attivita svolte.

| parametri di bilancio non possono quindi limitarsi a rappresentare lequilibrio
finanziario, ma devono descrivere lefficacia ed efficienza complessiva delle azioni
prodotte rispetto ai programmi predefiniti, cercando di descrivere il valore globale
generato attraverso il proprio lavoro. Il processo di rendicontazione del valore delle
attivita, rispetto al semplice bilancio economico, induce diversi risultati.
Innanzitutto, pone il Consiglio nella necessita di valutare lefficacia delle proprie
politiche e conseguentemente se necessario ridefinire le strategie operative,
individuando gli spazi di potenziale miglioramento. Tale percorso genera una
maggiore responsabilizzazione e consapevolezza di tutte le risorse interne, che
agiscono non solo per perseguire gli obiettivi istituzionali dellente ma altresi per
offrire agli iscritti, in quanto portatori di interesse primario per [Ordine, un servizio il
piu possibile utile ed efficace. Diventa, inoltre, veicolo di trasparenza, chiarezza e
dialogo con il mondo esterno, che assume gli elementi per contribuire alla
valutazione e programmazione delle attivita per gli anni successivi e rafforza il
legame che unisce [Ordine al suo territorio di riferimento e alla comunita.
Elaborato con regolarita, pud fornire strumenti di confronto e comparazione
pluriennale, apprezzando cambiamenti e tendenze, da condividere con gli iscritti,
gli enti partners, le istituzioni, creando un collegamento virtuale tra [Ordine e tutti i
soggetti con cui, a vario titolo, interagisce e rafforzando in questo modo la figura
del medico.

Il Bilancio delle attivita rappresenta un momento importante di riflessione e
trasparenza: € lo strumento attraverso il quale [Ordine espone le attivita svolte, i
risultati raggiunti e le prospettive future.

Con questo documento [Ordine intende quindi aprirsi, offrendo il proprio
rendiconto non solo agli iscritti, ma anche ai cittadini, alle istituzioni e a tutti gli
interlocutori con cui esso collabora.



LETTERA DEL PRESIDENTE

Fin dallanno della sua prima investitura il Consiglio dellOrdine dei Medici e degli
Odontoiatri di Brescia ha operato in spirito di continuita con la precedente
gestione, di cui ha condiviso i principi ispiratori insiti nella comune visione della
professione.

Ci siamo fin dallinizio resi ben consapevoli dellimportanza e della responsabilita
che ['Ordine, in quanto organo sussidiario dello Stato, riveste assumendo il ruolo di
garante della professione nei confronti dei cittadini. Compito non facile,
specialmente oggi, al cospetto di un mondo e di una societa in rapida e continua
evoluzione, sia sul piano dellinnovazione scientifica e tecnologica che su quello
dellevoluzione e della trasformazione del tessuto sociale. | segnali che [Ordine
ogni giorno raccoglie dal mondo esterno parlano di una domanda di tutela della
salute in buona misura cambiata, della richiesta di un rapporto medico-paziente
diverso, di accesso alle nuove tecnologie, pur nel contempo garantendo
lattenzione e il rispetto degli aspetti umani del percorso nel cura. Tutto questo in
un mondo che spesso non disdegna di dare voce alle sirene negazioniste ed
antiscientifiche, interferendo con lesercizio di una medicina che sui fondamenti
della scienza incardina la sua fede razionale ed ha fondato il suo continuo
straordinario progresso. In questo contesto diventa spesso difficile per il medico
lesercizio della propria professione, in un clima in cui il rapporto di fiducia con il
paziente si percepisce sovente messo in discussione, specie per esempio quando
si parla di vaccini. Cid nonostante indagini recenti mostrano che ancora la maggior
parte degli italiani considera la scienza un fattore di progresso e sviluppo, concede
fiducia alla medicina e dichiara di fidarsi del proprio medico di famiglia. In tale
contesto ['Ordine si € impegnato a contrastare il disorientamento e la confusione
sia dei cittadini che dei medici, sentimenti in buona misura alimentati dai social,
ma non da ultimo dallincertezza delle politiche sanitarie oggi visibilmente in
affanno nel garantire i principi di universalita, eguaglianza ed equita ispiratori del
SSN.

L'Ordine € consapevole che salvare, se necessario reinventando, l'universalismo
del Sistema Sanitario Nazionale (SSN), pud comportare un Sistema pubblico
mantenuto quale pilastro centrale, affiancato da altri due contesti,
progressivamente emergenti, quello della spesa privata e della sanita integrativa:
purchée gestiti a supporto, non in sostituzione.



La difesa dei principi fondanti del SSN continua ad essere, come in passato, la
stella polare della nostra politica ordinistica. Questo intendimento ha significato
rendere il piu possibile [Ordine un’istituzione aperta e accogliente, soprattutto nei
confronti dei giovani che possono qui trovare i supporti informativi e consulenziali
necessari per affrontare una professione sempre piu articolata e complessa.
Lintensa attivita culturale della nostra programmazione, che nasce sia da iniziative
interne che da stimoli esterni, oltre allofferta di aggiornamento clinico
indipendente, mira a favorire la comunicazione intra professionale, con particolare
riguardo al rapporto ospedale-territorio, nonché lo scambio inter professionale
con le numerose realta della sanita bresciana. Tale programmazione é frutto sia di
un lavoro coordinato dalle Commissioni e dai Gruppi di lavoro (formalmente istituiti
dal Consiglio direttivo per promuovere attivita specifiche) sia dal lavoro quotidiano
che coinvolge direttamente il Presidente nella messa in atto di una serie di
iniziative e attivita derivanti dallattenzione alle sollecitazioni raccolte. Tutto cio allo
scopo di rafforzare il ruolo di rappresentanza e di tutela della professione nella
promozione di iniziative rivolte ai temi della Salute. Altrettanto importante il
rapporto con le istituzioni che governano la sanita territoriale, con le quali si
sempre offerta collaborazione e di disponibilita.

| risultati ottenuti nel corso dellanno dimostrano, crediamo, come lattivita
dellOrdine abbia raggiunto gli obiettivi preposti per il 2025 operando
costantemente nella direzione indicata dal Consiglio. Rimane fermo il nostro
impegno a proseguire, migliorando lofferta di servizi per la professione, nella
difesa dei principi di un SSN nazionale, pubblico, equo, ben amministrato e
moderno.

Dott. Germano Bettoncelli
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L'ORGANIZZAZIONE

NATURA GIURIDICA

L'Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Brescia € un
ente pubblico non economico, sussidiario dello Stato.
L'Ordine € membro della Federazione Nazionale (FNOMCeO).
Ha il compito di regolare lesercizio della professione medica e odontoiatrica,
tutelando al tempo stesso cittadini e professionisti.
Le principali funzioni comprendono:

« la tenuta dellalbo professionale;

« lavigilanza sul decoro e sullindipendenza della categoria;

» la promozione della formazione culturale e professionale;

« lesercizio del potere disciplinare nei confronti degli iscritti che disattendono le

norme deontologiche.

CODICE ETICO

L'Ordine dei Medici di Brescia é garante, di fronte ai cittadini, del rispetto del
Codice Deontologico da parte dei medici iscritti.
Il Codice di deontologia medica identifica le regole, ispirate ai principi di etica
medica, che disciplinano lesercizio professionale del medico chirurgo e
dellodontoiatra. Linosservanza o la violazione del Codice Etico, anche se derivante
da ignoranza, costituiscono illecito disciplinare.
Una copia del Codice Deontologico € disponibile sul sito ufficiale dellOrdine.
Come riportato nella Carta dei Servizi dellOrdine, i principi fondamentali che
ispirano lattivita dellOrdine sono:

« Eguaglianza

« Imparzialita

« Continuita

» Partecipazione

« Efficacia ed efficienza



S

MISSION

L'Ordine tutela i cittadini garantendo che i medici posseggano i
requisiti necessari per lesercizio della professione nel nostro
Paese e che operino con competenza, correttezza e decoro, nel
rispetto del Codice Deontologico. Gestisce e aggiorna lalbo dei
Medici Chirurghi e degli Odontoiatri, consentendo ai cittadini di
verificarne liscrizione e la qualifica. Vigila sul rispetto del decoro
professionale ed esercita, tramite le commissioni disciplinari, il
potere di sanzionare chi non osserva le norme deontologiche.
Promuove iniziative per il progresso culturale e professionale degli
iscritti, interviene nelle controversie professionali e collabora con
le istituzioni locali per contribuire allelaborazione di provvedimenti
normativi, organizzativi in ambito sanitario.

VISION

LOrdine dei Medici contribuisce, per quanto di propria
competenza, allevoluzione della professione, affinché essa sia
adeguata ai cambiamenti legislativi, sociali, culturali ed
epidemiologici in atto.
Il professionista del futuro, infatti, dovra essere in grado di:
e collaborare in modo integrato con gli altri medici e |
professionisti della salute;
e educare i pazienti allautogestione della terapia e del percorso
di cura;
e promuovere efficaci interventi di prevenzione individuale e a
livello di popolazione;
« saper utilizzare i moderni sistemi informatici e digitali necessari
alla moderna professione.

13




LA STORIA

L'Ordine dei Medici ha piu di cento anni di vita: nasce nel 1910, istituito dal Governo Giolitti
con una configurazione autonoma e statale analoga a quella odierna. Successivamente
al ventennio fascista - in cui gli Ordini furono soppressi e sostituiti da sindacati del
regime - ['Ordine dei Medici viene ripristinato immediatamente dopo la guerra, nel 1946.

Nel 1985 viene istituita la professione di odontoiatria, separata da quella di medico
chirurgo, e gli Ordini provinciali assumono la denominazione di “Ordini provinciali dei

Medici Chirurghi e degli Odontoiatri”.

LEGGI ISTITUTIVE

(._

D.lgs.CPS
n. 233

D.PR.
n. 221

Legge
n. 409

Legge
n. 471

Legge
n.3

13 settembre 1946

Ricostituzione degli Ordini delle professioni sanitarie e per la
disciplina dell'esercizio delle professioni stesse.

5 aprile 1950

Approvazione del regolamento per la esecuzione del decreto
legislativo 13 settembre 1946, n. 233, sulla ricostituzione degli
Ordini delle professioni sanitarie e per la disciplina dell'esercizio
delle professioni stesse.

24 luglio 1985

Istituzione della professione sanitaria di odontoiatria e
disposizioni relative al diritto di stabilimento ed alla libera
prestazione di servizi da parte dei dentisti cittadini di Stati
membri delle Comunita europee.

31 ottobre 1988
Norme concernenti lopzione, per i laureati in medicina e
chirurgia, per liscrizione all'albo degli odontoiatri.

11 gennaio 2018

Delega al Governo in materia di sperimentazione clinica di
medicinali nonché disposizioni per il riordino delle professioni
sanitarie e per la dirigenza sanitaria del Ministero della Salute.

LORDINE DELLA PROVINCIA DI BRESCIA

L'Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Brescia al 31/12/2025
conta con 8.637 iscritti e si colloca per numerosita di iscritti e ampiezza del territorio fra i

primi dieci Ordini d'ltalia, e il secondo Ordine in Lombardia.



PRESIDENTI DELL'ORDINE DEI MEDICI DI BRESCIA
dal 1910 a oggi

' Con legge 10 luglio 1910 n. 455" vengono costituiti gli Ordini dei Sanitari

(Medici Chirurghi, Veterinari, Farmacisti e Levatrici).
"perfezionata con R.D. 12 agosto 1911 n. 1022)

i 1910 * Primo Presidente Ordini Sanitari della provincia di Brescia: Prof. Ferrant(e Aport)i
] 1867-1916

@ Nel 1013 gli Ordini Sanitari si separano nei rispettivi Ordini.

1913 Ordine dei Medici e Chirurghi
: e 1013-1930 - Presidente: Dott. Giacomo Paroli
(1866-1955)

‘ Nel 1932 “Ordine dei Medici e Sindacato fascista della provincia di Brescia”

¢ 1932 - Presidente: Prof. Artemio Magrassi
(1873-1953)

Con il RD. 5 marzo 1935 n. 184 gli Ordini professionali sono soppressi e le loro
: . funzioni sono esercitate dai direttori dei rispettivi Sindacati fascisti di categoria.
E 1084
] e 1040 - 1943 - Direttorio rappresentato dal Commissario Dott. Celestino Rossetti
(1900-1979)

@ Con lafine della Seconda guerra mondiale [Ordine dei Medici viene ricostituito
(DLCPS 13 settembre 1946 n. 233).

1046-1951 Presidente: Prof. Antonio Tunesi
(1001-1981)

e 1952-1954 Presidente: Prof. Gaetano Dossena
(1891-1973)

e 1055-1960 Presidente: Prof. Antonio Tunesi
(1901-1981)

e 1061-1981 Presidente: Prof. Fabrizio Padula
(1911-1981)

¢ 1982-1990 Presidente: Dott. Giorgio Valgimigli
(1016-2005)

e 1901-1993 Presidente: Prof. Marzio Resti

* gennaio - giugno 1994 Presidente: Prof. Giorgio Benatti
(1927-2023)

¢ luglio 1994~ 1999 Presidente: Dott. Francesco Falsetti
(1947 -)

e 2000-2011 Presidente: Dott. Raffaello Mancini
(1931 - 2023)

e 2012-2024 Presidente: Dott. Ottavio Di St((afano)
1950 -

¢ 2025 Presidente Dott. Germano Bettoncelli
(1953 -)

Enciclopedia Bresciana
dAversa A. Le Associazioni Mediche della Repubblica Bresciana all Ordine dei Medici (1797-1992). [S.l, s.n., 199271
Documenti interni dell'Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della provincia di Brescia
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STRUTTURA ORGANIZZATIVA

LOrdine, per lo svolgimento delle sua attivita, dispone di una struttura
organizzativa funzionale e di una struttura organica delle risorse umane

Il Consiglio dellOrdine € presieduto dal Presidente, che ne é il Legale

Rappresentante;
il Presidente, il vicepresidente, il segretario ed il tesoriere sono eletti dal
Consiglio;

la Commissione Medica € composta da 15 eletti iscritti allAlbo Medici,
esercitano il potere disciplinare sugli iscritti al relativo Albo;

la Commissione Odontoiatri, € composta da 5 eletti iscritti allAlbo Odontoiatri,
esercitano il potere disciplinare sugli iscritti al relativo Albo;

le Commissioni: Coordinate da un Consigliere e nominate dal Consiglio,
svolgono attivita consultiva, di ricerca e di studio, oltre che di coordinamento
con strutture e territorio;

il Collegio dei Revisori dei Conti, composto da due membri effettivi e da uno
supplente eletti fra gli iscritti agli Albi ed estranei al Consiglio direttivo e alla
Commissione per gli iscritti allAlbo degli Odontoiatri; il Presidente del collegio
dei Revisori dei Conti e iscritto all' Ordine dei Dottori Commercialisti e degli
Esperti Contabili. Il collegio procede allesame del bilancio di previsione e del
conto consuntivo redigendo per lassemblea degli iscritti apposita relazione;

la dotazione organica dellente prevede limpiego di risorse a tempo pieno, a
tempo parziale e di consulenti per lo svolgimento delle attivita ammnistrative.

ORGANI ISTITUZIONALI
._ i Commissione Albo Medici
Commissione Albo Odontoiatri
i Collegio Revisori dei Conti

Presidente

AREA OPERATIVA

Affari Generali

STAKEHOLDER

INTERNI

STAKEHOLDER
ESTERNI

16



STAKEHOLDER

L'Ordine opera allinterno di una rete articolata di relazioni. Alcuni dei principali
interlocutori sono: cittadini, aziende sanitarie (ASST e ATS), istituzioni nazionali e
regionali, altri ordini professionali, organizzazioni della societa civile, Comuni,
Prefettura, scuole, universita. In un contesto sanitario in continua evoluzione
Ordine si propone come punto di raccordo, capace di cogliere i bisogni emergenti
e tradurli in azioni concrete a beneficio della professione e della comunita. Al fine
di rafforzare il tessuto delle relazioni con Enti del territorio [Ordine mette a
disposizione lutilizzo della sala convegni (concesso dietro presentazione di
apposita domanda) per eventi di carattere culturale e scientifico in base alla
disponibilita.

ISCRITTI ALL'ORDINE

Commissione Albo Medici Revisori dei conti

Commissione Albo Odontoiatri Dipendenti

Ufficio di Presidenza

STAKEHOLDER
INTERNI

Consulenti

Gruppo Green Team

Genere Specifica Ufficio Stampa
Cronicita Ufficio Legale
Bioetica CONSIGLIO Amministrazione
Giovani DIRETTIVO
Medicine Complementari Segreteria
Pari Opportunita ECM
Brescia Medica ENPAM
MCeO
BRESCIA
ASST Organizzazioni della
ATS Societa civile
INPS STAKEHOLDER Universita | Scuole | Istituti
ENPAM ESTERNI Altri Ordini Professionali
AGENAS - Ministero - ECM Mass Media
FNOMCeO | FROMCeO Fornitori
Organizzazioni sanitarie . Realta produttive
Regione Lombardia Sindacati

Enti pubbilici locali, regionali e nazionali

CITTADINANZA &
POPOLAZIONE
GENERALE
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OBIETTIVI STRATEGICI DEL CONSIGLIO

= Lattuale Consiglio dellOrdine si € insediato il primo gennaio 2025,
+, Si € riunito in modo informale il 15/12/24 per un lavoro progettuale
@ collegiale che ha identificato i seguenti obiettivi strategici:

« rendere [Ordine un punto autorevole di riferimento in ambito
sanitario per professionisti, cittadini, istituzioni e media;

« promuovere lintegrazione tra ospedale e territorio, superando le
divisioni professionali e favorendo la continuita assistenziale, anche
tramite convegni, progetti formativi e collaborazioni con ASST, ATS,
Comuni e associazioni di volontariato; con le Scuole;

« orientare la professione ai bisogni della popolazione, informando e
educando i cittadini attraverso una maggiore presenza dellOMCeO
sul territorio;

« ascoltare lopinione dei colleghi attraverso sondaggi e momenti di
confronto;

« dare visibilita alle posizioni e attivita dellOrdine tramite media,
social, sito web e la propria rivista;

« favorire il coinvolgimento e la partecipazione attiva di tutti gli iscritti,
in particolare dei giovani medici;

« progettare e realizzare percorsi formativi indipendenti, coerenti con
i bisogni professionali e i cambiamenti sociali ed economici;

« sostenere e promuovere il Servizio Sanitario Nazionale con iniziative
mirate a contrastare lattuale momento critico del sistema;

« innovare la comunicazione attraverso laggiornamento degli
strumenti informatici.

18



Promuovere la Rete delle relazioni

La promozione della rete delle relazioni € un elemento cardine e imprescindibile
per il raggiungimento degli obiettivi strategici individuati dallattuale consigliatura.

Per questo si € inteso mettere in atto sinergie e collaborazioni al fine di rendere

sempre piu integrata nel tessuto territoriale la propria mission e vision.

PRINCIPALI STAKEHOLDER

Aziende Sanitarie — Sociosanitarie (ASST - ATS)

Istituzioni Nazionali e Regionali

Altri Ordini Professionali

Organizzazioni della Societa Civile (Associazioni di volontariato)

Comuni %
Universita, Scuole

Prefettura, Enti culturali

Metodo di lavoro dell’attuale Consigliatura

Per il raggiungimento degli obiettivi si & scelto di:

creare sinergia tra le attivita professionali e amministrative, coordinando
il Lavoro delle commissioni e dellamministrazione;

raccogliere idee e stimoli sia allinterno del Consiglio sia dallesterno;
favorire un clima positivo e collaborativo;

progettare la formazione anche con il supporto di consulenti esterni;
garantire continuita e impegno nellattivita delle commissioni, favorendo
cooperazione e scambio di idee;

collaborare con ASST, ATS e associazioni di volontariato per promuovere
la formazione multiprofessionale;

tutelare lidentita medica e consolidare il ruolo del medico tra le altre
professioni sanitarie e nella societa.
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ORGANIGRAMMA

ORGANI ISTITUZIONALI

Consiglio
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Responsabile Protezione Dati Personali
: Daniele Lampugnani

FUNZIONI SU NOMINA DEL CONSIGLIO Responsabile Anticorruzione e Traparenza

: Silvia Montanelli
: Responsabile per la Transizione Digitale
i Silvia Montanelli

CONSULENTI & COLLABORATORI

[l UFFICIO STAMPA

Lisa Cesco

I RESPONSABILE SISTEMI INFORMATICI

Massimo Bugno

l CONSULENTE AMMINISTRATIVO
Fausto Maggi

[| CONSULENTE FISCALE

Giovanni Battista Lechi

l CONSULENTE ASSICURATIVO
Alessandro Motta

|| CONSULENTE DEL LAVORO

Federico Ferrari

RESPONSABILE SALUTE E

PROTEZIONE LUOGO DI LAVORO
Nadia Bettari

l CONSULENTE PREVIDENZIALE INPS
Luigi De Paoli

I CONSULENTE ECM
Fabio Ghilardenghi



IL CONSIGLIO DIRETTIVO - CHI SIAMO

Presidente
Germano Bettoncelli - gia Medico di Medicina Generale, Specialista in Malattie dellapparato
respiratorio

Vicepresidente
Annalisa Voltolini - Specialista in Ortopedia e in Medicina dello sport, gia Responsabile del
Centro di Medicina dello Sport e della Medicina di Genere presso gli Spedali Civili di Brescia.

Segretario
Bruno Platto - Specialista in geriatria, gia Medico di Medicina Generale

Tesoriere
Nicola Bastiani, Medico di Medicina Generale

Commissione Albo Odontoiatri

Presidente: Gianmario Fusardi - Medico Odontoiatra

Vicepresidente: Sara Geretto - Medico Odontoiatra

Segretario: Claudia Valentini - Medico Odontoiatra

Componenti:

Chiara Cioffi - Medico Odontoiatra

Stefano Salgarello - Medico Chirurgo Dirigente medico U.O. Odontostomatologia

Consiglieri

« Angelo Bianchetti, responsabile Dipartimento di Riabilitazione Neuro-Fisiatrica e Neuro-
Geriatrica Casa di Cura Domus Salutis - Fondazione Teresa Camplani, Brescia

« Silvio Caligaris, gia Responsabile Struttura Semplice Dipartimentale di Malattie Infettive

ad Indirizzo Tropicale, Spedali Civili di Brescia, vicepresidente di Medicus Mundi Italia

Tiziana Candusso, gia Pediatra di libera scelta

Chiara Cioffi - Medico Odontoiatra

Francesco Donato, gia Professore di Igiene allUniversita degli Studi di Brescia

Gianmario Fusardi - Medico Odontoiatra

Giovanni Gozio, Medico di Medicina Generale

Dario Palini, Medico di Medicina Generale

Maria Pia Pasolini, Dirigente medico Neurofisiopatologia, Spedali Civili di Brescia

Renzo Rozzini, Direttore Programma “Benessere, Salute, Longevita” Fondazione

Poliambulanza - Istituto Ospedaliero di Brescia

» Sandra Sigala, Professoressa di Farmacologia all Universita degli Studi di Brescia

« Umberto Valentini, Specialista in Diabetologia, gia Direttore Diabetologia degli Spedali
Civili di Brescia

» Federica Zanotti, Medico di Medicina Generale

Collegio dei Revisori dei Conti
» Patrizia Apostoli, Presidente Collegio Revisore dei Conti
« Erminio Tabaglio, gia Medico di Medicina Generale
« Emanuela Tignosini, gia Medico di Medicina Generale e medico del lavoro
« Silvia Gregorini, Medico di Medicina Generale (Revisore dei Conti supplente)

CURRICULUM VITAE

§COMCeO




IL PRESIDENTE

Germano Bettoncelli

Il Presidente ha la rappresentanza legale e istituzionale dell'Ordine. Convoca, fissandone
lordine del giorno, le riunioni del Consiglio Direttivo, delle Assemblee degli iscritti
ordinarie, straordinarie ed elettive. Ricopre il proprio incarico a tempo pieno, con un
impegno su piu fronti, in particolare: rappresentanza professionale e politica, gestione
amministrativa, gestione professionale, rapporto con i Media, Commissione Albo Medici,
gestione economica, coordinamento e stimolo allattivita del Consiglio.

CATEGORIA IMPEGNO N INCONTRI STAKEHOLDER INTERNI

Colloqui 79 Il Presidente assume la funzione di garante
o o della professione per i professionisti e per la
Commissione Albo Medici 5 popolazione, in questo senso lattivita
Conf ot disciplinare  ha un ruolo importante
onferenza stampa 5 nell'ambito delle sue funzioni.
Consiglio Direttivo 13
Convocazioni 21
ENPAM 5
FNOMCeO 9 STAKEHOLDER ESTERNI
FROMCeO 1 Nell'ambito delle attivita di rappresentanza, il
o Presidente intrattiene relazioni con
Cruppi di lavoro & 12 stakeholder esterni. Queste relazioni si basano
Commissioni esterne su un ascolto attento dei bisogni che si
Gruppi di lavoro & 48 copgrgtizza‘no nella programmazione delle
Commissioni interne attivita dell'Ordine.
Interviste 8
Partecipazione eventi 27
OMCeOBs
Partecipazione eventi 40
esterni attiva
S : PRESENZA TOTALE
Partecipazione eventi
: . 47
esterni passiva SEDE OMCeO IMPEGNI/ANNO
Regione Lombardia 4 487
Tribunale 1
Ufficio di Presidenza 20
TOTALE INCONTRI 382
Per conoscenza 35
Partecipazione delegata 70
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COMMISSIONE ALBO MEDICI

La Commissione Albo Medici, organo dellOrdine dei Medici Chirurghi e degli
Odontoiatri, svolge un ruolo centrale nellambito delle funzioni istituzionali dellEnte,
contribuendo in modo determinante alla tutela della professione medica e alla garanzia
delle prestazioni cittadini. Le competenze della Commissione trovano
fondamento nel D.Lgs. CPS. 13 settembre 1946, n. 233, cosi come modificato dalla
Legge 11 gennaio 2018, n. 3 (c.d. “Legge Lorenzin"), nonché nei relativi decreti attuativi,

che ne definiscono attribuzioni e ambiti di intervento.ln particolare alla Commissione

rese ai

compete: concorrere con il Consiglio direttivo alla tenuta e alla gestione dellAlbo,
verificare i requisiti per liscrizione e la permanenza nello stesso, rappresentare ai diversi
istituzionali e non la professione, promuovere iniziative culturali e di aggiornamento,
nonché vigilare sul corretto esercizio della professione, in coerenza con i principi
normativi e deontologici vigenti, esercitando ove se ne evidenzino i presupposti la
funzione disciplinare. Nel quadro delle attivita dellOrdine, la Commissione Albo Medici
rappresenta pertanto un presidio essenziale di legalita, trasparenza e responsabilita
professionale, concorrendo alla realizzazione delle finalita pubbliche attribuite allEnte.
La presente rendicontazione delle attivita si inserisce in tale contesto, offrendo una
visione organica delle iniziative intraprese e dei risultati conseguiti, anche attraverso il
contributo della Commissione, in un'ottica di a di valorizzazione del ruolo dellOrdine a
servizio della collettivita e della professione.

Sedute
Commissione
Albo medici
5 Valutazione e
Archiviazione trattazioni casi
dopoapertura e
........................ 13

SESSIONE
DISCIPLINARE

Apertura
procedimenti

4

Aggiornamenti
e valutazioni

4

Archiviazione
no apertura

La Commissione si € riunita in sessione disciplinare 5 volte nel corso del 2025. Sono stati valutati 5 casi di segnalazione di
cui 3 archiviati e 2 trattati in sede disciplinare. | casi aperti sono stati poi valutati e si sono conclusi con l'archiviazione. Sono
stati valutati 5 casi di procedimenti disciplinari, aperti in seguito a procedimenti penali.
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COMMISSIONE ALBO ODONTOIATRI

Presidente: Gianmario Fusardi

La Commissione Albo Odontoiatri, organo esponenziale della professione

odontoiatrica istituito con Legge 24 luglio 1985 n. 409, ha operato secondo le
competenze impegnandosi su:

Concorso alla tenuta degli Albi: si sono verificate in via preliminare le istanze di
iscrizione pervenute sia dai laureati nelle disciplina di riferimento sia da parte
delle Societa Tra Professionisti, ponendo particolare attenzione al contenuto
degli Statuti di queste ultime, anche ricorrendo ai consulenti dedicati.
Formazione culturale degli iscritti; € stata articolata una proposta su sette
incontri, costantemente interdisciplinari, dove lattenzione su tematiche di
attualita nell'ambito della presa in carico del paziente odontostomatologico e
stata declinata analizzando le pertinenze con gli altri distretti anatomo-
funzionali e posta in relazione con la salute generale della persona. La media
degli utenti che hanno seguito ogni evento, fra presenza e collegamento a
distanza, é stata superiore a 100 unita con picco di 143.

Presidio della legalita sul territorio: & stata effettuata la necessaria verifica sui
requisiti degli esercenti, sia sulla base di segnalazioni pervenute sia d'ufficio,
anche con il ricorso a banche dati quali Registro Imprese e Casellari giudiziari.
In varie occasioni sono state indirizzate le necessarie segnalazioni alle Autorita
competenti che hanno condotto alla repressione di varie situazioni illecite. E'
stata posta particolare enfasi sul tema della pubblicita dei Dispositivi Medici,
regolata da norme particolari.

Relazioni istituzionali: € stato mantenuto un costante canale di relazioni con le
Autorita sui temi di pertinenza della professione odontoiatrica, sia con i decisori
(in particolare Regione, di concerto con gli altri stakeholder) sia con gli enti
preposti a controllo e vigilanza (in particolare Carabinieri NAS, Agenzia di
Tutela della Salute, Prefettura).

Attivita disciplinare sugli iscritti: € stata costantemente monitorata la condotta
professionale degli iscritti, sia sulla base di segnalazioni pervenute sia d'ufficio,
al fine di assicurare la necessaria corrispondenza fra le prescrizioni del Codice
deontologico e delle horme di diritto con il comportamento dei professionisti.
Particolare attenzione e stata posta rispetto al ruolo di garanzia verso lutenza
proprio degli odontoiatri impegnati come direttori sanitari.



IL SEGRETARIO

Bruno Platto

Il segretario funge da ponte tra le attivita professionali e quelle amministrative. Le
finalita sono: ascolto, servizio e guida alla professione, integrazione tra la parte
amministrativa e il Consiglio dellOrdine. Si pud considerare un lavoro quotidiano a

tempo pieno.

PRATICHE NE

Pubbilicita sanitaria

- richiesta pareri 35
Accettazione e revoca
Direzioni sanitarie 5
Richieste di 160
consulenze
Valutazioni legali 4
Convenzioni

- 13
commerciali:
Richieste informazioni
telefoniche s00ca.

PRESENZA

TOTALE PRATICHE 717 SEDE OMCeO

ALTRE ATTIVITA NON QUANTIFICABILI

¢ Gestione PEC iscritti

¢ Nuovo sito internet dell'Ordine

* Progetto nazionale Curvatura Biomedica
con tre licei coinvolti. L'Ordine mette in
relazione le strutture sanitarie del territorio
con le scuole al fine di reperire personale
medico per le lezioni.

¢ Collaborazione con altri istituti scolastici
per promuovere la conoscenza di base
della professione

o Corsirivolti alla professione via web su
temi specifici (ricetta dematerializzata,
gestione dei rifiuti)

* Gestione delle criticita, ad esempio per la
nuova Certificazione INPS di invalidita.

» Collaborazione con l'Universita di Brescia
(UNIBS) come responsabile dei tirocini per
esame di stato - Membro del CTP (nomina
legata ai tirocini) - responsabile della
formazione dei tutor, della formazione
continua dei tutor e dell'organizzazione
del tutoraggio.
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IL TESORIERE

Nicola Bastiani

Il Tesoriere dellOrdine dei Medici si occupa della gestione economica e finanziaria
dellEnte, assicurando che le risorse siano utilizzate in modo corretto, trasparente
ed efficace. Segue le entrate e le uscite, supervisiona la contabilita e predispone il
bilancio preventivo e quello consuntivo, che vengono poi sottoposti agli organi
dellOrdine per lapprovazione. Vigila sulla corretta esecuzione delle spese,
controlla lequilibrio finanziario e segnala eventuali criticita. Inoltre, garantisce il
rispetto degli obblighi fiscali e amministrativi e mantiene un costante confronto
con il Presidente, il Consiglio Direttivo e il Collegio dei Revisori dei Conti,
contribuendo al buon funzionamento e alla solidita dellOrdine.

CATEGORIA IMPEGNO N° INCONTRI

Consiglio Direttivo 12
Ufficio di Presidenza 20
Riunioni con Collegio 4
Revisori dei Conti

Incontri preparazione 3
bilancio

Riunioni approfondimento 3

contabile

ALTRE ATTIVITA NON QUANTIFICABILI

* Analisi periodica dello stato patrimoniale e
della contabilita in preparazione dei
consigli direttivi

¢ Preparazione del materiale per
l'assemblea annuale
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LE COMMISSIONI ISTITUZIONALI

COMMISSIONE INVALIDITA ENPAM

Presidente
Elena Predolini

Componenti
Bertilla Fiorese
Bruno Cerudelli

COMMISSIONE PSICOTERAPIA

Coordinnatore
Renzo Rozzini

Componenti
Alessandra Mosca
Maria Pia Pasolini
Federica Zanotti

COMMISSIONE PARERI DI CONGRUITA

Componenti
Gianmario Fusardi
Bruno Platto
Annalisa Voltolini
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COMITATO ECM

Responsabile: Componenti:

Erminio Tabaglio Germano Bettoncelli Maria Pia Pasolini
Nicola Bastiani Bruno Platto
Angelo Bianchetti Francesco Rastrelli
Tiziana Candusso Renzo Rozzini
Ottavio Di Stefano Stefano Salgarello
Francesco Donato Lidia Tomaselli
Gianmario Fusardi Annalisa Voltolini

Sara Geretto
Antonio Gerardo Medea

FINALITA

Il comitato ECM e costituito prevalentemente da componenti del Consiglio, oltre che da
rappresentanti dell'Ordine dei Farmacisti e delle Professioni Infermieristiche. L'Ordine
dei Medici di Brescia € infatti provider ECM, e come tale pud organizzare eventi
accreditati sia per i medici, sia per i farmacisti e gli infermieri. Il ruolo di provider
consente inoltre all'Ordine di garantire lindipendenza culturale nella scelta dei temi da
affrontare e della modalita di trattazione, per rispondere al meglio alle esigenze
formative degli iscritti.

Il comitato ha il compito di valutare la conformita al regolamento ECM degli eventi
proposti dalle commissioni.

ATTIVITA 2025

Tabella eventi organizzati dall'Ordine:

Eventi Partecipanti Relatori Crediti erogati Costi €
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COMITATO UNICO DI GARANZIA - CUG

Pari opportunita, benessere organizzativo e contrasto alle
discriminazioni

LOrdine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Brescia ha
aderito al Comitato Unico di Garanzia (CUG) condiviso tra FNOMCeO e Ordini
territoriali, istituito ai sensi dellart. 57 del D.Lgs. 165/2001, quale organismo volto
alla promozione delle pari opportunita, al contrasto di ogni forma di
discriminazione e alla tutela del benessere organizzativo.

Ladesione al CUG condiviso si inserisce nellambito degli obiettivi di valorizzazione
del capitale umano, promozione dellinclusione, prevenzione delle discriminazioni
e miglioramento del clima organizzativo previsto nella presente sezione del PIAO.

IL CUG rientra infatti negli strumenti previsti dallart. 57 del D.Lgs. 165/2001 ed é
strettamente connesso:

« alle politiche di pari opportunita,

« alla prevenzione delle discriminazioni,

« al benessere organizzativo,

« alla conciliazione vita-lavoro.

Nellambito di tale organismo:
« il funzionario dipendente Signora Silvia Montanelli € nominato componente
effettivo;
« il funzionario dipendente dott. Daniele Lampugnani € nominato componente
supplente.

La partecipazione al CUG condiviso consente allOrdine di garantire il presidio
delle politiche di pari opportunita e benessere organizzativo anche in presenza di
una struttura organizzativa di dimensioni contenute, assicurando coordinamento
con il livello nazionale e uniformita di indirizzo.



LE COMMISSIONI & | GRUPPI DI LAVORO

L'Ordine conferma il ruolo delle Commissioni quali rilevanti strumenti funzionali,
anche sotto il profilo culturale ed etico, chiamate ad operare in coerenza ai compiti
istituzionalmente propri allOrdine, ed agli obiettivi che di conseguenza il Consiglio
ritiene di perseguire. Le Commissioni e i Gruppi di lavoro sono gestiti da un
coordinatore nominato dal Consiglio. Possono farne parte anche altre figure
rappresentanti delle professioni.

Nel corso del 2025 le Commissioni hanno promosso iniziative culturali, etiche e
sociali, arricchendo il dibattito interno e offrendo spazi di confronto con la
cittadinanza. Nel corso dellanno sono stati realizzati anche sondaggi tra i
professionisti, strumenti preziosi per raccogliere opinioni, valutare il grado di
soddisfazione e orientare le scelte future.

LE COMMISSIONI ISTITUZIONALI COMMISSIONE

COMITATO : BIOETICA
ECM :

: COMMISSIONE
: CRONICITA
COMMISSIONE :

GIOVANI

COMMISSIONE
GENERE SPECIFICA

COMMISSIONE
MEDICINE COMPLEMENTARI CONSIGLIO

................................. DIRETTIVO GRUPPO GREEN TEAM

COMMISSIONE
PARI OPPORTUNITA
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COMMISSIONE GIOVANI

Responsabile: Componenti:
Nicola Bastiani Dario Palini
Federica Zanotti

FINALITA

La Commissione Giovani nasce per rappresentare, valorizzare e sostenere le esigenze
professionali dei medici under 40, offrendo uno spazio strutturato di confronto e
crescita. Promuove percorsi formativi mirati alle competenze cliniche, digitali,
organizzative e gestionali dei professionisti. Si occupa di orientamento al lavoro,
supporto nelle prime fasi della carriera e sviluppo della leadership medica.

ATTIVITA 2025

¢ Corsi Oculistica
¢ Ciclo di corsi “Dottore Oggi sono qui perché..”
¢ Lezioni nel corso di Farmacologia “Paziente cronico con politerapia in MG"

PROSPETTIVE FUTURE

Costruire un percorso strutturato che accompagni i giovani colleghi fin dalle ultime fasi
del loro percorso universitario, offrendo continuita tra formazione, ingresso nella
professione e primi anni di attivita. Il percorso si attuera in tre fasi: informazione e
sensibilizzazione degli studenti del V* e VI" anno, mentoring nel periodo post-laurea e
coinvolgimento attivo dei giovani nei gruppi di lavoro dell'Ordine.



COMMISSIONE MEDICINE COMPLEMENTARI

Responsabile: Componenti:

Francesco Donato Giampiero Di Giovanni
Patrizia Furba
Giovanni Gatta
Ruggero Grazioli
Federico Plebani

FINALITA

La Commissione Medicine Complementari € prevista presso tutti gli Ordini dei Medici ai
sensi dell'art. 3 dell'/Accordo Stato-Regioni del 7 febbraio 2013 con le finalita di:
« valutare i titoli necessari per l'iscrizione negli elenchi dei medici che le praticano
« fornire un supporto alla formazione e aggiornamento dei medici
« fornire un parere in merito a iniziative formative di altri Enti o Associazioni sulla
materia
» fornire un parere in merito ad attivita mediche svolte in ambito di medicina
complementare

ATTIVITA 2025

Sono state valutate le richieste di iscrizione di alcuni medici al Registro dei medici
fitoterapeuti e dei medici agopuntori ed e stato espresso un parere in merito a diversi
eventi e attivita professionali in ambito di medicina complementare, oltre a due eventi
formativi:

* Le medicine complementari per la prevenzione e cura del mal di schiena

¢ Le medicine complementari per la prevenzione e cura delle malattie ginecologiche

PROSPETTIVE FUTURE

Sono previsti due eventi formativi che integreranno medicina scientifica occidentale e
medicine complementari:
* Prendersi cura delle donne con il cancro della mammella: dalla prevenzione alla
presa in carico, tra ospedale, famiglia e territorio
* Come mantenere e (possibilmente) promuovere la salute in eta avanzata
» Proposta di seminari sulle Medicine Complementari nel Corso di Formazione per
Medici di Medicina Generale e nel Corso di laurea in Medicina e Chirurgia.



COMMISSIONE PARI OPPORTUNITA

Responsabile: Componenti:

Tiziana Candusso Donatella Albini Sara Geretto
Francesca Andreoli Silvia Gregorini
Silvio Caligaris Cristina Marengoni
Nicole Cefis Renzo Rozzini
Beatrice Cossu Erminio Tabaglio
Elisabetta Domeneghini Emanuela Tignonsini
Silvia Galeri Edda Zanetti

FINALITA

Polarizzare l'attenzione dei professionisti sanitari sui temi dell'equita e della uguaglianza
della salute, dei suoi determinanti eco- socioeconomici per tutelare le fasce di
popolazione piu fragili. Sensibilizzare, informare, formare e dare strumenti operativi per
lo svolgimento del lavoro professionale sui temi sociosanitari.

ATTIVITA 2025

* Convegno “Le pari opportunita nelle famiglie: bisogni e fragilita, ruolo degli operatori

sanitari" primo incontro

¢ Convegno “Arte del curare, arte per curare” aperto alla popolazione realizzato in

Valle Camonica

PROSPETTIVE FUTURE

Sono previsti tre eventi

Le pari opportunita nelle famiglie: bisogni e fragilita, ruolo degli operatori sanitari”
secondo incontro

Violenza domestica e primi 1000 giorni di vita

Antropologia medica: comprendere i processi di salute e malattia come fenomeni
complessi e culturalmente determinati

Diritto alla salute nel percorso di transizione di genere (in Valle Camonica)
Proposta piano OMCeO BS per il contrasto alla violenza domestica



COMMISSIONE MEDICINA GENERE SPECIFICA

Responsabile: Componenti:

Annalisa Voltolini Donatella Albini Maria Pia Pasolini
Elena Cimino Renata Rao
Savina Nodari Sandra Sigala
Luisa Monini Angela Tincani

Maria Lorenza Muiesan

FINALITA

Diffondere l'approccio di genere all'interno delle attivitadi prevenzione, diagnosi e cura,
al fine di attuare un modello di appropriatezza e personalizzazione delle cure che
migliori la salute di tutti, donne e uomini in tutte le eta, assicuri un piu appropriato
utilizzo delle risorse, accresca la sostenibilita e la sicurezza delle cure e contrasti le
disuguaglianze di accessoai servizi, per una maggior equita nella salute.

ATTIVITA 2025

* Convegno “Genere e sport: tra differenze e parita”

¢ Convegno “Sonno, disturbi del sonno e sogni. Anche una questione di genere”
* Convegno “Prevenzione, diagnosi e cure dell'infertilita"

» Seirelazioni in convegni organizzati da altri enti

PROSPETTIVE FUTURE

¢ Convegno “Corpi, ansie e salute delle donne soggette a restrizione della liberta
personale”

+ Convegno “Bellezza ed eterna giovinezza: si pud mettere a rischio la salute?”

» Convegno “Presente e futuro di giovani ricercatrici e ricercatori e loro ruolo”



COMMISSIONE CRONICITA

Responsabile: Componenti:

Umberto Valentini Nicola Bastiani Dario Palini
Elena Belli Bruno Platto
Germano Bettoncelli Erminio Tabaglio

Francesco Donato
Tiziana Candusso
Giovanni Gozio

FINALITA

ILDM 77 e la legge regionale 22 del 14/12/2021 prevedono la riorganizzazione della
sanita: da un sistema che vedeva la separazione tra Ospedale e Territorio ad un sistema
che si basa su una forte integrazione tra i due diversi livelli assistenziali. La Commissione
analizza ed approfondisce le ricadute sulla professione dei cambiamenti legislativi,
sociali, organizzativi in stretto contatto con varie istituzioni (ASST, ATS, Comuni,
volontariato) e favorendo occasioni di confronto.

ATTIVITA 2025

* Convegno “La persona con malattia cronica tra Territorio e Ospedale: quali
cambiamenti? Quali opportunita?”

» |stituzione di un tavolo di lavoro con il volontariato

* Preparazione corso per referenti AFT

PROSPETTIVE FUTURE

» Corso per referenti AFT in due sessioni
* Convegno da realizzarsi insieme alle Associazioni di volontariato
* Convegno in autunno “Case della comunita: a che punto siamo?”



COMMISSIONE BIOETICA

Responsabile: Componenti:

Angelo Bianchetti Benvenuto Antonini, Pierangelo Lora Aprile
Alberto Arrighini Giulia Lussignoli
Giuseppe Belleri Mauro Ricca
Adelaide Conti Grazia Rinaldis
Cosimo Chelazzi Federico Nicoli
Deborah Chiesa Maurizio Sanzi
Giovanni Gozio Sandra Sigala
Anna Giulia Guarneri Lidia Maria Tomaselli
Adriana Loglio Luigi Veronesi

FINALITA

La Commissione funge da organo consultivo e di indirizzo culturale per l'Ordine,
aiutando a navigare il complesso incrocio tra scienza medica, diritto e coscienza
individuale del professionista, proponendo iniziative di formazione, elaborando proposte
e documenti, pareri o raccomandazioni su temi emergenti della bioetica

ATTIVITA 2025

Convegno “Fragilita degli operatori sanitari"

Convegno “Percorsi di cura. Accompagnare con dignita”
Due relazioni in convegni organizzati da altri enti

Parere richiesto dal centro Raphael

PROSPETTIVE FUTURE

Si intendono approfondire i seguenti temi in tre convegni:
» Etica della ricercatori
* Le diseguaglianze
* La comunicazione ed il consenso informato nel rapporto medico-paziente



GRUPPO CULTURA

Responsabile: Componenti:
Annalisa Voltolini Tiziana Candusso

Maria Pia Pasolini
Bruno Platto

FINALITA

La medicina & una disciplina scientifica, ma anche culturale, umanistica. E un‘arte: l'arte
della cura. La letteratura, la pittura, la musica, il cinema con la loro capacita di dare
forma all'esperienza umana, sono uno strumento di formazione per i medici. Le attivita
promosse rispondono quindi a un'idea di formazione interdisciplinare capace di
dialogare con il mondo, di nutrirsi di pensiero e di bellezza e riportarli nella relazione di
cura.

ATTIVITA 2025

Adesione offerta del CTB per uno spettacolo

Visita alla mostra sul Rinascimento bresciano (museo S. Giulia)

7 visite guidate alla Sala delle dame affrescata dal Romanino

3 visite guidate extra time alla mostra di Palazzo Martinengo sulla Belle Epoque (12
gruppi)

Rassegna medici scrittori, 5 incontri

Proiezione di 4 film e 1 visita guidata ai luoghi dei film girati a Brescia

PROSPETTIVE FUTURE

Verranno riproposte le medesime attivita



GRUPPO GREEN TEAM

Responsabile: Componenti:

Francesco Donato Giuseppe Belleri
Tiziana Candusso
Dario Palini
Sandra Sigala

FINALITA

IL Gruppo Green Team partecipa al progetto “Servizi sanitari e transizione ecologica:
un'alleanza tra le istituzioni verso una Sanita sostenibile”, coordinato da ATS Brescia,
progetto che ha lintento di “avviare iniziative di informazione e di formazione dei propri
iscritti sui temi relativi alla salute e allambiente, al fine di aumentare la consapevolezza
e a diffondere comportamenti virtuosi".

IL Green Team si € proposto di partecipare alle seguenti iniziative:
» area 5 (utilizzo gas anestetici, farmaci e dispositivi medici)
¢ area 7 (appropriatezza delle cure)
» area 8 (formazione)
e area 10 (digitalizzazione, informatizzazione)

ATTIVITA 2025

| componenti del gruppo hanno partecipato a varie riunioni propedeutiche delle varie
aree per decidere ed impostare i progetti su cui impegnarsi. Per quanto riguarda l'area 5
si & concretizzato un progetto per la riduzione del gas anestetico deflorano, che ha un
altissimo effetto serra, con riduzione significativa del suo impiego a favore di altri gas
meno impattanti sullambiente

PROSPETTIVE FUTURE

Partecipazione alle attivita delle aree del progetto e organizzazione di tre eventi
formativi sui seguenti temi:

» Eco farmacovigilanza

¢ Impatto del sistema sanitario sui cambiamenti climatici

* Appropriatezza in medicina e le conseguenze sulle condizioni ambientali



LA SEGRETERIA

Responsabile: Silvia Montanelli

IL lavoro di segreteria € articolato e complesso. Richiede una costante visione
dinsieme, una forte integrazione con il Consiglio, una vision condivisa per
sostenere e garantire le progettualita in corso. Levoluzione della segreteria e
condizionata dalle attivita del Consiglio, dalle Norme, dallevoluzione informatica. E
in fase di realizzazione uno strumento informatico, centralizzato e funzionale,
condiviso sia dalla componente amministrativa che politica, in grado di supportare
in modo piu efficace la programmazione delle attivita e la condivisione delle
informazioni rilevanti oltre che programmare e monitorare attivita, obiettivi,
impegni o progetti.

PRINCIPALI ATTIVITA

Le principali funzioni della segreteria amministrativa sono:
* Tenuta, aggiornamento e pubblicazione dell'Albo dei Medici Chirurghi e dell'Albo
degli Odontoiatri.;
» Verifica del possesso dei requisiti per l'esercizio della professione.
* Informazioni su adempimenti normativi, obblighi formativi ECM, requisiti per incarichi
professionali e aspetti previdenziali (ENPAM ed INPS)
¢ Supporto organizzativo e amministrativo alle sedute del Consiglio Direttivo, delle
Commissioni (Albo Odontoiatri, Commissioni consultive) e dell’ Assemblea degli
iscritti.
Predisposizione dei verbali, convocazioni, atti deliberativi e loro conservazione
Gestione dei contratti, delle convenzioni e dei rapporti con fornitori e consulenti.
Gestione delle quote diiscrizione e delle relative esenzioni
Organizzazione di eventi ECM, convegni, corsi e attivita formative.
Gestione amministrativa delle procedure di accreditamento e certificazione dei
crediti formativi

PROSPETTIVE FUTURE

» Centralizzare le informazioni: tutti i materiali e le comunicazioni della Commissione
saranno collocati in un'unica piattaforma, eliminando la dispersione dei documenti
tra e-mail e archivi personali.

* Favorire una maggiore trasparenza e condivisione: i componenti delle Commissioni
possono accedere in ogni momento ai contenuti aggiornati, favorendo una
partecipazione piu consapevole e tempestiva.

» Tracciare le spese e pianificare gli eventi: la possibilita di registrare preventivi, costi e
documentazione organizzativa consente una migliore programmazione e un
controllo piu efficace delle risorse.

¢ Ottimizzare i tempi di lavoro: la disponibilita immediata dei materiali riduce la
necessita di scambi informali e velocizza la preparazione alle riunioni.

* Supportare la programmazione annuale: lo strumento favorisce una visione
d'insieme dei progetti in corso e delle attivita future, agevolando la definizione delle
priorita e la verifica dello stato di avanzamento.
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COMUNICAZIONE

La comunicazione dellOrdine si rivolge agli iscritti, ai portatori di interesse sul
territorio e allintera popolazione, e si realizza attraverso molteplici canali:

« le Newsletter settimanali, rivolte agli iscritti e a tutti gli interessati previa
apposita registrazione, che informano su iniziative, notizie di interesse,
proposte formative ECM;

« il sito internet istituzionale, www.ordinemedici.brescia.it, che pubblica in tempo
reale notizie e aggiornamenti sulla professione;

» la pagina Facebook dellOrdine, seguita da oltre 4.400 follower, che offre una
modalita interattiva di comunicazione sia con gli iscritti che con i cittadini

« il canale YouTube dell'Ordine, con circa 800 iscritti, che propone le registrazioni
video di convegni ed eventi realizzati dallOrdine;

« la rivista Brescia Medica, organizzata in uscite tematiche a cadenza periodica
quadrimestrale, inviata a tutti gli iscritti. Dal 2026 € previsto il passaggio al
digitale, con invio della rivista via mail (e invio della versione cartacea solo a chi
ne fa richiesta);

o il sito bresciamedicait, che rappresenta lestensione on line della rivista
cartacea Brescia Medica: uno spazio aggiornato in tempo reale per veicolare
contenuti dal taglio agile e di rapida lettura e accogliere opinioni € commenti.

« | Pomeriggi della Medicina, un modello di incontri partecipati per parlare di
salute e medicina con il coinvolgimento dellintera cittadinanza, promosso
insieme al Comune di Brescia. Gli incontri si rivolgono al largo pubblico, oltre
che ai medici, con lintervento di professionisti della salute, per trattare temi di
interesse generale con un taglio divulgativo.

Spilla di appartenenza
allOrdine dei Medici Chirurghi

e degli Odontoiatri della
provincia di Brescia.




UFFICIO STAMPA

Responsabile: Lisa Cesco

L'Ufficio stampa cura prioritariamente i rapporti con gli organi di informazione, in
stretta collaborazione con gli organi di vertice dellOrdine. In tale ambito, gestisce
le relazioni con i giornalisti delle testate locali € nazionali, mantenendo contatti
finalizzati alla promozione delle iniziative e delle attivita istituzionali, nonché, piu in
generale, alla valorizzazione dellimmagine e delloperato dellOrdine.

USCITE SUI MEDIA ORDINE DEI MEDICI DI BRESCIA (DAL 1° GEN. - 15 NOV. 1025)

Totale su giornali, televisioni e siti internet

(articoli, servizi televisivi, approfondimenti in =
trasmissioni tv)
Frequenza media pubblicazioni: 1 articolo
ogni 2 giorni
Nello specifico:
gennaio-marzo 54 uscite
aprile - giugno 42 uscite
luglio - settembre 36 uscite
ottobre - novembre 29 uscite

Collaborazione alle ultime due edizioni dell'inserto “Qualita della vita" del Giornale di
Brescia, uscite nei mesi di maggio e novembre 2025 con interviste al Presidente
dell'Ordine.
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BRESCIA MEDICA

Direttore Responsabile: Angelo Bianchetti

Una pubblicazione che si propone di fare cultura, attraverso la condivisione dei
temi di attualita con la comunita medica. Ordinata in uscite tematiche a cadenza
periodica, la rivista propone analisi, punti di vista, testimonianze, contributi di
esperti, forum e approfondimenti. Negli anni € diventata un punto di riferimento
per la professione, con lobiettivo di mettere a fuoco criticita e prospettive in sanita
attraverso gli strumenti del confronto e della discussione. Una bussola per
accompagnare il cambiamento verso gli scenari aperti sul presente e sul futuro
della professione.

BRESCIA BRESC[A
m_@gﬁo Wl o i #@MCGO TSkt S vt 75

Siamo tutti fragili

Riflessioni sulla fragilita del sistema sanitario,

La sanita del futuro ; degli operatori e dei pazienti

La sanita La medicina 1l sondaggio Primo piano Responsabilita | Testimonianza
che cambia del territorio Medica

www.bresciamedica.it

Il sito bresciamedica.it si
aggiunge alla tradizionale
edizione cartacea di
Brescia Medica, la rivista
dell'Ordine dei Medici
- Chirurghi
in un n:ﬁ,,";f,‘ﬁﬁg’gamb,-a e degli Odontoiatri della
provincia di Brescia.

1l contesto 1A Brescia Medica
socio-culturale | migrazioni e tecnologia cambia
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IN CONCLUSIONE

Lanalisi dei risultati conferma il valore sociale e professionale delle attivita svolte.
Gli indicatori quantitativi (numero di eventi, pratiche concluse, iscritti coinvolti) e
qualitativi (livelli di soddisfazione, impatti sulla comunita medica e sulla
cittadinanza) mostrano una crescita significativa. In molti ambiti gli obiettivi fissati a
inizio anno sono stati raggiunti, rafforzando il ruolo dellOrdine come lIstituzione di
riferimento. Parallelamente al lavoro svolo dalle Commissioni e Gruppi di lavoro
formalmente istituiti dal Consiglio direttivo per promuovere attivita specifiche nel
corso dellanno, Ordine € capofila di una serie di iniziative che rafforzano il ruolo di
rappresentanza e tutela della professione oltre che di promozione sui temi della
Salute a favore della popolazione in generale.

Tra le principali attivita si evidenziano:

PROBLEMA NUOVO CERTIFICATO DI INVALIDITA

Intervento a supporto delle procedure previste dall'introduzione del Nuovo Certificato
per la domanda di Invalidita.
* Supporto ai Colleghi nella fase critica di introduzione delle nuove procedure
informatiche
* Segnalazione dei gravi problemi per i cittadini e per i medici certificatori
» Interlocuzione con Ministero e INPS per affrontare numerosi ostacoli e disservizi
* Promozione del confronto con altri Ordini sperimentatori in Italia

INCONTRO CON | COMUNI

| Comuni hanno competenze dirette e indirette sulle politiche che garantiscono la salute
dei cittadini, quali igiene ambientale e urbana, mobilita e sicurezza. Nuove sinergie tra le
amministrazioni comunali e gli operatori sanitari possono condurre allimplementazione
di strategie di prevenzione e promozione della salute. L'Ordine si e fatto promotore di un
confronto con alcune amministrazioni comunali per la ricerca di percorsi di
collaborazione con i medici operanti nei rispettivi ambiti locali.

CURVATURA BIOMEDICA

Progetto nazionale Curvatura Biomedica con tre licei coinvolti L'Ordine mette in
relazione le strutture sanitarie del territorio con le scuole al fine di reperire personale
medico per le lezioni.

PROMOZIONE DELLA PROFESSIONE

L'Ordine collabora con gli istituti scolastici per promuovere la conoscenza di base della
professione.



| POMERIGGI DELLA MEDICINA - “LLA SALUTE E NELLE NOSTRE MANI?" - X* EDIZIONE

Rassegna organizzata in collaborazione con Ufficio Stampa. Per la decima edizione si sono
tenuti nel mese di novembre quattro incontri presso il Teatro San Barnaba in
collaborazione con il Comune di Brescia. Come sempre grande partecipazione di pubblico
e alto gradimento di temi e relatori.

6 Novembre 2025
‘Il segreto della longevita - Quanta vita nei tuoi anni?"

13 Novembre 2025
‘La scatola delle meraviglie - Si puo riparare il cervello malato?”

20 Novembre 2025
‘Presi nella rete: fra web, social e nuovi media - Effetti delle tecnologie digitali sulle
funzioni psichiche e sul comportamento”

27 Novembre 2025
‘Pane amore e.. - L'arte di mangiar sano ai tempi delle mode alimentari”

conla collaborazione conil patrodinio conil sostegno

CE @ Qu

giovedi 6 novembre 2025 | ore 17.30

« 1l segreto della longevita

Quanta vita nei tuoi anni?

Roberto Bernabei

presidente Italia Longeva, Agenzia del Ministero della Salute,
Regione Marche e INRCA IRCCS

modera Renzo Rozzini, direttore Programma “Benessere,
Salute, Longevita”, Fondazione Poliambulanza, Brescia, consigliere
Ordine dei Medici di Brescia

giovedi 13 novembre 2025 | ore 17.30

+ La scatola delle meraviglie
Si puo riparare il cervello malato?

Gianvito Martino
neuroscienzi rettore scientifico IRCCS Ospedale

San Raffaele di Milano, ordinario di Biologia sperimentale e
e ll t 9 ? prorettore alla ricerca, Universita Vita-Salute San Raffaele, Milano
e ne e nos re manz J modera Angelo Bianchetti, responsabile Dipartimento
di Riabilitazione Neuro-Fisiatrica e Neuro-Geriatrica Casa di Cura
Domus Salutis - Fondazione Teresa Camplani, Brescia, consigliere
Ordine dei Medici di Brescia

Decima edizione
6 * 27 novembre 2025 giovedi 20 novembre 2025 | ore 17.30

Auditorium San Barnaba « Presi nella Rete: fra web, social e nuovi media
Corso Magenta 44/A « Brescia « ore 17.30 Effetti delle tecnologie digitali
sulle funzioni psichiche e sul comportamento

Vittorino Andreoli

psichiatra e scrittore,

membro della New York Academy of Sciences

moderano Germano Bettoncelli, presidente Ordine dei Medici
di Brescia e Raisa Labaran, consigliera del Comune di Brescia
delegata alla Sanita

giovedi 27 novembre 2025 | ore 17.30

+ Pane, amoree...

Larte di mangiar sano
ai tempi delle mode alimentari

Barbara Zanini

professoressa associata di Scienza dell'alimentazione e delle
tecniche dietetiche applicate, Universita degli Studi di Brescia
Philippe Léveillé

ristorante Miramonti ’Altro, Concesio

modera Lisa Cesco, giornalista

Incontri aperti a tutta la cittadinanza | Ingresso libero
www.ordinemedici.brescia.it | ufficiostampa@ordinemedici.brescia.it
@ ordinemedicibrescia.it

splash




ALCUNI OBIETTIVI PER IL 2026

Guardando al futuro, [Ordine intende consolidare le azioni intraprese e sviluppare
nuovi progetti, con particolare attenzione alla formazione, alla comunicazione
nellambito del sostegno al Servizio Sanitario Nazionale e delle varie articolazioni
della nostra sanita. Tra le priorita vi sono il rafforzamento dei rapporti con le
istituzioni, con il Volontariato, il coinvolgimento dei giovani medici, linnovazione
digitale e la promozione di una cultura sanitaria sempre piu vicina ai bisogni dei
cittadini.

Progetti e attivita

» Incontro a Brescia con il Presidente FNOMCeO Filippo Anelli

» Corso per Referenti di AFT;

» Giornata della Previdenza e Assistenza con ENPAM

« Confronto con i Sindaci su temi di salute di popolazione in collaborazione con i
medici di Medicina Generale del territorio

» Confronto e collaborazione con le associazioni di pazienti e di volontariato

» Convegno sul tema del Progetto di Vita

« Nuova edizione dei Pomeriggi della Medicina

« Inizio della fase finale del percorso di transizione al digitale dellOrdine

« Rafforzamento della visibilita anche attraverso unimmagine coordinata
dellOrdine che nel 2025 trova riscontro ad esempio nella collocazione della
vetrofania allingresso della sede e nella realizzazione di spille con il logo
dellOrdine

« Monitoraggio della sperimentazione del nuovo certificato di invalidita

« Confronto sui progetti formativi in ambito universitario e della formazione
specifica in Medicina Generale.

« Confronto con gli altri Ordini delle professioni sanitarie



Gli Ordini stanno
dalla parte della sanita pubblica
dalla parte delluniversalismo
dalla parte dei professionisti
dalla parte dei cittadini
dalla parte della Costituzione

Filippo Anelli, Presidente FNOMCeO

Relazione Consiglio Nazionale, 12 dicembre 2025

Via Lamarmora 167 - 25124 Brescia (BS)
PEC: info@omceobs.legalmailpa.it
Email: info@ordinemedici.brescia.it
Centralino: 0302453211

P.IVA: 80013390176

Codici istituzionali

Codice IPA: opmed_bs

Codice univoco dell'ufficio; UF47BI
Codice fiscale: 80013390176
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